
 

 

 

Obecnie w związku z realizacją licznych projektów z zakresu elektroenergetyki poszukujemy pracownika na stanowisko: 

INŻYNIER ELEKTRYK/TECHNIK ELEKTRYK 

Który/a pracować będzie w Gliwicach. 

• Jeśli masz wykształcenie wyższe techniczne, co najmniej pierwszego stopnia, -nawet jak jesteś przed obroną, lub 

średnie techniczne z tytułem technika elektryka, 

• Posiadasz podstawowe umiejętności czytania branżowej dokumentacji technicznej, 

• Posiadasz łatwość nawiązywania kontaktów, otwartość na ludzi, 

• Masz wysoką motywację do pracy i odporność na stres, 

• Charakteryzuje Cię wysoki poziom zdolności organizacyjnych, samodzielność i sprawność w działaniu, 

• Jesteś gotowy do delegacyjnego charakteru pracy – praca na obiektach energetycznych, 

• Posiadasz ważne uprawnienia SEP do 1kV, mile widziane uprawnienia SEP bez ograniczeń, 

• Posiadasz prawo jazdy kat. B, 

• Znasz zasady obsługi komputera (aplikacje MS Office, program AutoCad), 

• Potrafisz porozumiewać się w języku angielskim na poziomie swobodnej komunikacji, 

• Zainteresowanie lub nawet znajomość zagadnień automatyki elektroenergetycznej jest również mile widziana, 

• oraz jesteś gotowy/a podjąć zatrudnienie w pełnym wymiarze czasu pracy w dynamicznie rozwijającej się firmie, 

To ta praca jest dla Ciebie!!! 

Oferujemy: 

• możliwość partycypacji w zaawansowanych technologicznie projektach w branży energetycznej i nie tylko, 

• szerokie możliwość rozwoju zawodowego – nauka praktyczna od jednych z najlepszych specjalistami w 

branży, 

• dodatkowe wynagrodzenie za wyjazdy delegacyjne, 

• Pracowniczy Program Emerytalny finansowany przez pracodawcę, 

• możliwość korzystania na bardzo korzystnych warunkach z prywatnej opieki zdrowotnej, 

• przyjazną atmosferę pracy, 

• zatrudnienie w ramach umowy o pracę, w pełnym wymiarze czasu pracy w systemie zadaniowego czasu pracy. 

Osoby zainteresowane zatrudnieniem zapraszamy do przesłania aplikacji (cv i/lub list motywacyjny) na adres e-mail: 

rekrutacja@spie-energotest.pl 

Kontaktujemy się tylko z wybranymi osobami. Zaproszonych kandydatów rejestrujemy  

w naszej bazie danych. Nadesłanych dokumentów nie zwracamy.  

Administratorem danych jest SPIE Energotest sp. z o. o. w Gliwicach, ul. Chorzowska 44 B. Dane zbierane są dla potrzeb obecnego jak 

i przyszłych procesów rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w 

zakresie określonym postanowieniami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z późn. zm.) 

oraz aktów wykonawczych jest obowiązkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne i następuje na podstawie 

zgody umieszczonej poniżej.  

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez SPIE Energotest sp. z o. o. moich dodatkowych danych osobowych dla potrzeb obecnego jak 

i przyszłych procesów rekrutacji.”  

W razie rezygnacji z dalszego udziału w procesie rekrutacji ma Pani/Pan prawo złożyć żądanie usunięcia Pani/Pana danych 

osobowych, które spowoduje niezwłoczne usunięcie ich przez SPIE Energotest sp. z o. o. 

 


